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LEXIQUE | Rapport d’activité 2022-2023 
 

ACQ Association des camps du Québec DR Direction régionale RAPHGI Regroupement des associations des personnes 
handicapées de la Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine 

ADEQ Autisme de l’Est-du-Québec DSP Directeur santé publique RCAE Réseau collectif d’accès aux équipements 
ADPH Association de personnes handicapée ÉenS École en santé  RDS Réseau développement social 
AGA Assemblée générale annuelle ESSB Eastern Shores School Board RED Réseau d’enseignement de la dance 
APHV Association des personnes handicapées visuelles  FCABQ Fédération des centres d’action bénévole du Québec RGLM Regroupement gaspésien du loisir municipal 
ACPQ Association des cinémas parallèles du Québec FQTA Fédération québécoise du théâtre amateur RH Ressource humaine 
AQLP Alliance québécoise du loisir public GÎM Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine RLSQ Regroupement Loisir et Sport du Québec 
AQLPH Association québécoise pour le loisir des personnes handicapées GTR Groupe travail réseau RURLS Réseau des unités régionales de loisir et de sport du 

Québec 
APS Agent de promotion de la santé IRLPH Instance régionale de loisir pour les personnes handicapées RVPQ Rendez-vous panquébécois  
ATR Association touristique régionale JNLC Journée nationale du loisir culturel RVQLR Rendez-vous québécois du loisir rural 
BDCAS Baie-des-Chaleurs active et en santé JNSAP Journée nationale du sport et de l’activité physique SÉPAQ Société des établissements de plein air du Québec 
BDC Baie-des-Chaleurs LC Loisir culturel SES Secondaire en spectacle 
BSL Bas-St-Laurent LR Loisir rural SHV Saines habitudes de vie 
CA Conseil d’administration MEES Ministère de l’Éducation et de l’Éducation supérieure Table DI-DP-

TSA 
Table de concertation en déficience intellectuelle -
déficience physique et trouble du spectre de l'autisme 

CAL Carte accompagnement loisir MEQ Ministère de l’Éducation du Québec TNCLC Table nationale de concertation du loisir culturel 
CCL Centre communautaire de loisir OC Organisateur communautaire URLS Unité régionale loisir et sport 
CDJDP Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse ONLC Organismes nationaux de loisir culturel   
CE Comité exécutif OQL Observatoire québécois du loisir 
CISSS Centre intégré de santé et de services sociaux PAFICCL Programme d’aide financière aux initiatives en centres communautaires de loisir 
CKQ Canot Kayak Québec PAFILR Programme d'assistance financière aux initiatives locales et régionales 
CNESST Commission des normes, de l'équité, de la santé et de la sécurité du 

travail 
PAFSSPA Programme d’aide financière pour les sentiers et les sites de pratique d’activités 

de plein air 
CQL Conseil Québécois du loisir PDM Prix Dollard-Morin 
CSS Centre de services scolaire PEE Prix ExcÉlan loisir et sport 
CSSRL Centre de services scolaire René-Lévesque PER Parcs et espaces récréatifs 
DG Directeur général PSIPS Programme de soutien aux initiatives en promotion de la sécurité 
DPJ Direction de la protection de la jeunesse RABQ Réseau de l'Action Bénévole du Québec 
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Rapport d’activité 2022-2023  
 

Augmenter la pratique d’activités physiques, de loisirs, de sports et de plein air en s’assurant qu’elle se déroule dans un cadre sain et sécuritaire, par la réalisation d’activités et de 
services pour la mise en œuvre d’actions concertées dans ces domaines, pour la région Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine. Objectif du PAFURS 

 

Bénévolat 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication 
des écarts 

Mettre en œuvre 
un programme 
régional de 
valorisation et de 
visibilité de l'action 
des bénévoles en 
loisir et en sport 
dans les lieux de 
pratique 

Participer annuellement à 
la mise en œuvre du Prix 
du bénévolat en loisir et 
en sport Dollard-Morin 
 
 
 

- Coordonner la sélection de la 
candidature régionale du Prix 
Dollard-Morin 

- Souligner la candidature lors des 
PEE 

- Portrait spécial sur Facebook à 
l’automne du candidat PDM  

- Envoyer une lettre de félicitations 
au lauréat 

Printemps 
2022 
 
 
 
 
 
Automne 
2022 

 Julie Cyr 
 
 
 
 
 
 

Une candidature est 
sélectionnée pour le Prix 
Dollard-Morin et promue au 
niveau de la région  
 
Le ou la lauréat.e participe à 
la cérémonie avec une 
représentante de l’URLS GÎM 

Une lauréate est 
nommée : Mme 
Louise Poirier de 
Caplan. 
 
Le président de 
l’URLS est présent 
lors de la cérémonie 
à Québec. 

 

 Tenir l’événement 
régional de 
reconnaissance des 
bénévoles et des acteurs 
du loisir et du sport : Les 
Prix ExcÉlan loisir et sport  

- Coordonner l’événement en 
collaboration avec la Ville hôte 

- Susciter la participation des 
centres de services scolaires, des 
municipalités et des associations 
régionales à sélectionner un 
candidat 

- Lancement, inscription et suivis 
avec les partenaires 

- S’assurer de la présence des 
candidats, élus et responsables 

11 juin 2022  Julie Cyr  Lors de la soirée du 
11 juin 2022, à Cap-
Chat, 20 prix ont été 
remis dont le Prix 
Lise-Lelièvre, le Prix 
de la Table Saines 
Habitudes de Vie 
GÎM et le prix Coup 
de cœur de l’URLS.  
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Bénévolat 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication 
des écarts 

du dossier lors de la soirée 
Mettre en œuvre un 
programme 
régional de 
valorisation et de 
visibilité de l'action 
des bénévoles en 
loisir et en sport 
dans les lieux de 
pratique 

-Promouvoir la Charte du 
bénévolat et des 
organisations de 
bénévoles dans un 
objectif de valorisation de 
l’action bénévole 
-Promouvoir les outils de 
formation du Réseau de 
l'Action Bénévole du 
Québec  

Mettre les liens sur le site web Printemps 
2022 

 Julie Site web mis à jour Site web mis à jour 
dans la section 
«Bénévolat» 

 

Former et 
accompagner les 
jeunes bénévoles 
(12-17 ans et 18-35 
ans) 

Pérenniser l'offre de la 
formation Cap sur les 
jeunes bénévoles 
 

- Inclure cette formation dans les 
programmations automnale et 
printanière de l'URLS GÎM 

Automne 
2022 et 
printemps 
2023 

 Julie 1 formation Cap sur les 
jeunes bénévoles/On te veut 
sur notre CA 

Aucune formation 
offerte 
Promotion dans 
notre calendrier des 
formations Hiver 
2023 

Le formateur 
n’est plus très 
intéressé à 
offrir des 
formations. 

Saisir les opportunités de 
partenariats avec des 
organismes qui œuvrent 
auprès des 35 ans et 
moins de la région pour 
promouvoir et développer 
les offres de formations 

- Miser sur l’intégration de la 
formation à des activités 
organisées par les organismes 
porteurs  

- Prospecter les opportunités 
- Développer des partenariats avec 

les organisateurs 
communautaires de la région 
 

En continu Carrefour 
jeunesse emploi 
Développement 
social 
Place aux jeunes 
Milieu scolaire- 
parascolaire 

Julie Créer de nouveaux 
partenariats pour la 
promotion des formations 

Aucun nouveau 
partenariat n’a été 
créé 

Aucune action 
n’a été prise 
en ce sens.  
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Bénévolat 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication 
des écarts 

Tenir des activités 
de communication 
et de mobilisation 
permettant de 
développer, 
valoriser et rendre 
visible l’action 
bénévole. 
 

Promouvoir les outils et 
activités réalisées par les 
partenaires nationaux et 
régionaux pouvant 
rejoindre les bénévoles ou 
gestionnaires de 
bénévoles en région 

- Infolettre 
- Réseaux sociaux 
- Liens vers les sites pertinents : 

Portail des gestionnaires et des 
bénévoles de l’OQL, RABQ, 
FCABQ 

- Promouvoir la campagne en 
bénévolat « Donne ton nom » sur 
le site web de l’URLS GÎM 

- GTR bénévolat (Drive) 

Printemps 
2022 
Automne 
2022 
Hiver 2023 

 Julie et 
Mireille 

Les outils sur l’action 
bénévole sont recensés et 
promus dans 2 outils de 
communications de l’URLS 
GÎM 

Promotion lors du 
Forum bénévolat les 
12-13 octobre 2022 à 
Carleton-sur-Mer 
 
Site web mis à jour 
dans la section 
«Bénévolat»                      
 

 

Coordonner une 
campagne publicitaire en 
lien avec les PEE et le Prix 
Dollard-Morin pour la 
promotion et la diffusion 
des lauréats 
 

- Courriels ciblés pour les 
invitations 

- Diffusion d’un communiqué de 
presse 

- Publicité dans le Graffici après 
l’événement 

- Publication des lauréats sur la 
page Facebook de l’URLS GÎM 

 

Été 2022 
 
 
 
 

Permission du 
ministère avant 
publication du 
Prix Dollard-Morin 

Julie et 
Mireille 

Rayonnement des lauréats 
des Prix ExcÉlan sport et loisir 
au-delà de la soirée 

-6 publications 
Facebook pour 
souligner les lauréats 
des PEE durant l’été 
2022 
-Une parution dans 
le Graffici de juillet 
2022 
-Communiqué de 
presse sous embargo 
pour présenter les 
lauréats 
-Entrevues radio 
pour encourager la 
mise en candidature 
-Annonce dans 
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Bénévolat 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication 
des écarts 

l’infolettre de la 
lauréate du prix 
Dollard-Morin 

Mettre en œuvre la 
campagne en bénévolat 
« Donne ton nom » sur le 
site web de l’URLS GÎM 
 

- Partage des capsules vidéo sur la 
page Facebook et site web de 
l’URLS GÎM 

- Lancement dans l’infolettre et 
réseaux sociaux 

- Partenariat avec les organismes 
porteurs pour la promotion 

Avril et mai 
2022 

Page « Donne ton 
nom » 
Lien avec page FB 
action bénévole 
Baie-des-
Chaleurs/Les 
Plateaux 

Lisa La page « Donne ton nom » 
est active et le lancement de 
la campagne est effectué 

Les vidéos sont mises 
sur notre site web 
dans la section 
«Bénévolat» 

 

Offrir un service 
d’accompagnement 
aux organisations 
bénévoles et 
municipales selon 
les divers modes 
d’accompagnement 

Proposer aux OBNL des 
formations et outils 
facilitant la gestion de 
leur organisation 

- Recenser et promouvoir les outils 
et formations existants 

- Bonifier section « bénévolat » du 
site web de l’URLS GÎM en y 
ajoutant des outils 

- Tenir un registre des organismes 
accompagnés 

- Accompagner les organisations 
de loisir et sport qui suivront au 
moins une formation en ligne 
GÉO bénévoles du RABQ 
 

En continu 
 
 
Registre en 
septembre 
2022 

Gouvernance 911 
(RLSQ) 
Formation GÉO 
bénévole 
Sites web des 
URLS/RURLS 
GTR bénévolat 

Julie Le site web de l’URLS GÎM est 
bonifié dans la section 
bénévolat 
 
Avoir un registre qui recense 
les accompagnements  

La section 
«Bénévolat» du site 
web est mise à jour 
 
Promotion des 
formations dans nos 
calendriers de 
formation Automne 
2022 et Hiver 2023 
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Bénévolat 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication 
des écarts 

Offrir des 
opportunités de 
rencontres aux 
intervenants du 
milieu permettant 
d’échanger sur les 
différentes 
pratiques 
 
 

Coordonner l'accueil du 
Forum régional à 
l'intention des 
gestionnaires de 
bénévoles  

- Convoquer les rencontres du 
comité organisateur régional et 
effectuer les suivis et comptes-
rendus 

- Faire le pont entre le comité 
organisateur et le RABQ pour tout 
ce qui concerne les 
communications et suivis 

- Collaborer à la programmation et 
la promotion régionale de 
l’événement 

- Agir en tant que membre du 
comité hôte lors de l’événement  

- Effectuer une évaluation post-
événement 

Avril à 
octobre 2022 
 
Événement 
le 12 et 13 
octobre 2022 

Comité 
organisateur 
RABQ 

Lisa et 
Josée 

La promotion de 
l’événement est effectuée au 
niveau des acteurs en loisir 
et sport 
 
10 organismes de loisir et 
sport s’inscrivent à 
l’événement. 
Réalisation et évaluation de 
l’événement en collaboration 
avec le RABQ. 

La promotion du 
forum réalisée 
auprès des acteurs 
en loisir et sport 
 
Coordination de 
l’événement et mise 
en place d’un cahier 
de charges. 
73 participants (20 
organisations 
œuvrant autour du 
loisir et du sport)  
 
Rapport d’évaluation 
de l’événement 
déposé au RABQ 

 

Agir en tant 
qu’agent 
facilitateur dans 
l’accompagnement 
au bénévolat 

Effectuer une veille en 
continu sur les nouvelles 
tendances en bénévolat 

- Participer au GTR bénévolat 
- Participer à des formations 

pertinentes (GÉO, gouvernance, 
etc.) 

- Inscription aux infolettres 
(bénévolat.ca, RBAQ, etc.) 

En continu   Julie Participation à tous les GTR 
bénévolat 

-Participation à tous 
les GTR bénévolat 
 
-2 modules sur 5 de 
Géo bénévole 
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Bénévolat 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication 
des écarts 

Évaluer, consolider 
et promouvoir 
l’offre de 
formations en 
bénévolat de l’URLS 
GÎM destinée aux 
gestionnaires et 
aux bénévoles 

Poursuivre le 
développement de l'offre 
de formation à distance et 
en présentiel en lien avec 
les besoins du milieu 
 

- Améliorer les outils servant à la 
formation autant pour le 
formateur que le participant (ex. : 
PowerPoint) 

- Mettre à jour les informations sur 
le site web de l’URLS GÎM 
concernant les formations 

- Effectuer une veille de l’offre par 
webinaire 

- Établir un calendrier pour les 
formations à la carte et 
formations régulières 2 fois par 
année 

- Promouvoir le calendrier de 
formations dans les outils de 
communications de l’URLS GÎM 

- Rencontrer le formateur pour 
réviser annuellement son contrat, 
définir les besoins et attentes de 
chacun 

Printemps / 
Automne 
2022 
Hiver 2023 

Site web 
GTR bénévolat 

Julie Un calendrier de formations 
est construit et promu 
 
Les outils de formations sont 
améliorés et le 
perfectionnement du 
formateur assuré 

-Un calendrier de 
formations est 
diffusé à l’automne 
2022 et à l’hiver 
2023 
-La section 
«formation» du site 
web est mise à jour 
-Une rencontre a eu 
lieu avec le 
formateur pour 
établir ses attentes 

 

Évaluer le 
fonctionnement des 
inscriptions, les coûts et 
contenus de chaque 
formation 
Bâtir et promouvoir un 
calendrier de formation 
« bénévolat » incluant les 
formations sur le 
fonctionnement des OBNL 
et celles portant sur un 
sujet ciblé (en ligne et/ou 
en personne) 
Soutenir le 
perfectionnement de 
notre formateur actuel  

Aucune formation 
offerte à notre 
formateur 

Désir de ce 
dernier de ne 
pas poursuivre 
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Plein air 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication 
des écarts 

Mettre en œuvre 
le Plan de 
développement du 
plein air de la 
Gaspésie 
 

Évaluer notre implication 
dans la mise en œuvre du 
Plan de développement 
du plein air 

Rencontrer des partenaires 
du plein air pour faire une 
évaluation des actions 
réalisées et à venir 

Septembre  Magalie Identification des actions du 
plan de l’URLS en fonction du 
plan de développement du 
plein air 

Les actions sous la 
responsabilité de 
l’URLS GÎM ont été 
identifiées 

 

Mettre à jour les actions 
prioritaires à réaliser par 
l’URLS GÎM 

- Identifier les actions 
réalisées et à venir de l’URLS 
GÎM dans la réalisation des 
axes de développement du 
plan  

- Évaluer la pertinence de 
poursuivre l’inventaire des 
acteurs et des lieux de plein 
air sur le territoire 

Septembre  Magalie 1 rencontre de travail 1 rencontre de 
travail 
 
Rencontre avec le 
comité consultatif du 
plan plein air en mai 
2023 
 
Arrêt de l’inventaire 
des acteurs du plein 
air 

Arrêt de 
l’inventaire par 
manque 
d’implication 
des acteurs du 
plein air, infos 
incomplètes et 
pas à jour 

Favoriser une plus 
grande accessibilité 
aux activités de 
plein air pour 
l’ensemble de la 
population 
 

Soutenir le 
développement du plein 
air de proximité auprès 
des MRC et des 
Municipalités 

- Diffuser et fournir les outils 
disponibles 

- Répondre aux besoins 
exprimés 

- Gérer le programme ACTIFS 
- Développement de la 

centrale d’équipements 

En continu  Magalie 
Julie 
Cindy 

Minimum de 10 
accompagnements/rencontr
es d’information 

Plus de 20 
accompagnements 
en lien avec le 
programme ACTIFS 
et la Centrale 
d’équipements 

Augmentation 
de l’enveloppe 
d’ACTIFS 

Faciliter l’acquisition des 
compétences nécessaires 
à la pratique d’activités de 
plein air  

- Gérer le programme ACTIFS 
- Soutenir la formation de 

personnes-ressources 
- Mise en œuvre d’ex3 

En continu  Magalie 
Julie 
Cindy 

Nombre de formations 
Nombre de projets soutenus 
dans ACTIFS 
Nombre d’écoles dans ex3 

170 projets soutenus 
dans ACTIFS 
10 écoles dans ex3 
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Plein air 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication 
des écarts 

- Favoriser les outils et 
activités d’initiation via la 
centrale d’équipements 

Soutenir le plein air dans 
les milieux scolaires 

- Gérer la Mesure 1.4 
- Coordonner ex3 
- Gérer le programme ACTIFS 
- Suivi des activités de « 

l’Aventure est entre tes 
mains » 
 

  Julie 
Magalie 
Cindy 

Objectif de 6 écoles dans ex3 
Minimum de 20 projets plein 
air soutenus dans ACTIFS 

170 projets soutenus 
dans Actifs 
10 écoles dans ex3 
Deux projets avec la 
Mesure 1.4 (un aux 
Îles et un en 
Gaspésie) 

 

Soutenir les organismes et 
événements dans leurs 
efforts de développement 
du plein air dans la région 

- Rencontrer des acteurs du 
loisir de plein air 

- Accompagner les organismes 
de plein air 

- Diffuser et fournir les outils 
disponibles 

- Gérer le programme ACTIFS 

En continu  Magalie 
Julie 

Minimum 10 
accompagnements/rencontr
es d’informations 

Plus de 20 
accompagnements 
de projets de plein 
air 

 

Participer à des 
rencontres régionales 
pertinentes 
 

Rencontrer les RGLM, Table 
SHV 
Comités de la SÉPAQ 
Conseils de l’eau, Créneau 
ACCORD 
Comité de suivi de la Route 
Bleue de la Gaspésie 

En continu  Magalie Participation à minimum 6 
rencontres 

Participation aux 
rencontres du RGLM, 
aux rencontres de la 
SÉPAQ, Conseil de 
l’eau, Route bleue 

 

Promouvoir les différents 
programmes de soutien 

Diffuser et communiquer En continu  Magalie 
Mireille 

Infolettre, publications 
Facebook, courriels ciblés 

Diffusion faite  
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Plein air 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication 
des écarts 

financier (PAFSSPA, PSIPS, 
Fonds canadien du 
transport actif) et 
partager la liste des 
sources de financement 
en plein air 
Soutenir le 
développement 
d’activités, d’événements 
et d’organismes de plein 
air de la région et en 
assurer la promotion 

- Constituer la Centrale 
d’équipements 

- Consolider les services de 
ex3 aux écoles de la région 

À déterminer  Magalie 
Cindy 
Julie 

Collaboration à minimum 2 
événements régionaux ou 
supralocaux 

Événement de ski de 
montagne de Maria 
Formation 
équipements ex3 
Formation Rando QC 

 

Promouvoir les 
formations des 
fédérations de plein air 
offertes sur le territoire 

- Diffuser et communiquer 
 

    Diffusion faite  

 - Centrale d’équipements 
- Finaliser les actions 

d’affichage, de signalisation 
et de promotion 

- Favoriser la réalisation 
d’actions d’initiation au ski 
de montagne 

Novembre  Magalie 
Cindy 

Accompagnement de 5 
stations de ski 

Suivi et 
accompagnement 
des 5 stations 

 

Contribuer au 
développement du 

Participer aux travaux 
nationaux en plein air   

- Participer aux actions ciblées 
par le GTR plein air 

En continu  Magalie Plus de 10 rencontres par 
année 

Participation au GTR 
plein air 10) 

Nouvelle 
conseillère sur 
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Plein air 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication 
des écarts 

plein air au Québec  - Participer aux rencontres de 
nos partenaires régionaux 

Participations aux 
rencontres de la 
SÉPAQ, de la table de 
concertation des 
bassins versants, du 
RGLM 

le GTR plein 
air, je ne suis 
pas encore sur 
des tables de 
travail 
provinciales 

Participer aux rencontres 
du GTR plein air du RURLS 

- Participation aux rencontres 
du GTR (10) 

- Participation aux rencontres 
ex3 (8) 

En continu  Magalie Plus de 10 rencontres par 
année 

Participation au GTR 
plein air 

 

Promouvoir/diffuser les 
outils du projet de ski de 
montagne 

Présenter au GTR plein air Novembre  Magalie 1 présentation Présentation au GTR 
plein air 

 

Contribuer au 
développement 
d’activités de plein 
air accessibles aux 
personnes 
handicapées 

Offrir du service-conseil 
pour l'achat 
d'équipements de plein 
air adaptés 

- Promouvoir le guide de plein 
air accessible dans les 
milieux concernés 
Impression du document et 
prêt sur demande 

Printemps 2022  Luce Promotion du guide par des 
envois ciblés et soutien pour 
le dépôt de projet 
(notamment Population 
active de l’AQLPH) 

Promotion faite et 
soutien offert 

Pas 
d’impression 
de guide 
puisqu’une 
nouvelle 
édition est 
envisagée 

Soutenir le 
développement du ski 
adapté  
Soutien aux questions des 
procédures et des 
assurances 

- Promouvoir le ski adapté 
dans les stations qui offrent 
le service 

- Offrir du soutien pour de la 
formation et à l'organisation 
d'une journée d'initiation 

  Luce Offrir une formation de 
pilotes de tandemski à l’hiver 
2023 

Formation ski adapté 
(27-28-29 janvier) : 8 
nouveaux chauffeurs 
Entrevue radio 

Les stations de 
ski offrant le 
service de ski 
adapté ont été 
contactées 
pour 
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Plein air 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication 
des écarts 
promouvoir le 
service sur leur 
site web 
officiel 

Participer aux actions 
d’Accès-Cycle 

- Soutenir les points de 
services 

- Mettre à jour les outils 
promotionnels 

- Soutenir la voile adaptée 
- Embaucher employé(s) et 

rechercher financement 
- Promouvoir le cahier des 

charges pour un point de 
service en accompagnement 
en loisir 

- Contribuer à la Centrale 
d’équipements 

  Luce 
Cindy 

Appliquer à Emploi été 
Canada 
Embaucher une ressource 
estivale 
Poursuivre l’offre 
d’accompagnement en loisir 
pour les personnes 
handicapées 
Soutien au projet de la 
Centrale 

Embauche d’une 
coordonnatrice 
(250h) 
Promotion du cahier 
des charges au 
Colloque provincial 
Ensemble pour un 
plein air inclusif 

Signature 
d’une entente 
avec la Ville de 
Chandler pour 
la gestion des 
vélos adaptés 

Participer au colloque 
Plein air inclusif 

 25 et 26 
octobre 2022 

 Luce Participation de deux 
représentants de l’URLS GÎM 

3 représentants de 
l’URLS GÎM en plus 
de 3 représentants 
gaspésiens (La 
Ressource et la 
classe de Gaspé) 

Invitation pour 
présenter le 
Cahier des 
charges pour 
un point de 
service en 
accompagnem
ent en loisir 
Soutien 
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Parc et espaces récréatifs 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

Soutenir le 
développement de 
parcs et d’espaces 
récréatifs 
accessibles, 
attrayants, 
stimulants et 
sécuritaires 

Faire l'inventaire et 
l'évaluation des parcs et 
des espaces récréatifs 
(municipal et scolaire)  

- Finaliser l’inventaire des parcs 
de la région (MRC Avignon) 

- Rédiger des plans 
d’amélioration pour les 
nouveaux parcs visités 

- Réaliser un contrat 
d’inspection pour la CSSRL 

- Établir une collaboration avec 
ESSB pour l’inventaire et 
l’évaluation de ses parcs 

- Abonnement régional à POM 

Juin, juillet et 
septembre 
En continu 

 Magalie Fin des plans MRC 
Inspection de 21 écoles 
1 rencontre avec ESSB 

Réalisation des 
inspections des 
écoles de CSSRL 

Pas de retour de 
ESSB pour faire 
une rencontre 
malgré plusieurs 
démarches 
 
Plans des MRC à 
finir, car la 
priorité est allée 
au contrat 
d’inspection 

Plein air 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication 
des écarts 
financier offert 
aux 
représentants 
gaspésiens via 
programme 
Intégration 
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Parc et espaces récréatifs 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

Offrir un service-conseil 
d’accompagnement aux 
propriétaires-
gestionnaires de parcs et 
d’espaces récréatifs et 
sportifs 

- Soutien, avis, conseil, veille 
spécialisée, réseautage, 
mentorat en continu selon les 
besoins exprimés par nos 
partenaires en aménagement 
et en entretien 

- Service-conseil et 
d’accompagnement au sujet 
de la sécurité dans les aires de 
jeu 

- Suivi, conseil et 
accompagnement des 
demandes Parcs et espaces 
récréatifs (PER) présentés 
dans le programme ACTIFS 

- Service d’accompagnement 
personnalisé pour les écoles 
et les municipalités par la 
réalisation de « document 
synthèse » 

En continu  Magalie Minimum de 20 
accompagnements 

Plus de 40 
accompagnements, 
beaucoup de 
demandes! 

Beaucoup de 
demandes de la 
part du secteur 
scolaire 
(dû à 
l’augmentation 
de l’enveloppe 
de la Mesure 
50530) 

Développer une expertise 
forte et adaptée afin de 
soutenir nos partenaires 

- Implication dans la gestion et 
l’organisation du GTR Parcs et 
espaces récréatifs (PER) et 
participation active aux 
rencontres du GTR PER 

- Implication dans le comité de 

En continu  Magalie Participation à plus de 20 
rencontres 

CE du GTR PER 
Participation et 
animation GTR PER 
Implication comité 
Réenchanter les 
cours d’écoles 
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Parc et espaces récréatifs 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

travail « Réenchanter la cour 
d’école secondaire » 

- Participation à des formations 
de perfectionnement 

- Promotion des outils du 
projet Plages et rivières 

secondaires (plus de 
10 rencontres) 
Comité affichage 
Comité AEC 
Comité fournisseur 

Développer des 
collaborations avec 
d’autres expertises 
complémentaires 
régionales et provinciales 

- Collaboration avec les 
professionnels et les 
entreprises de services de la 
région 

- Collaboration avec les équipes 
de la direction de santé 
publique 

- Collaboration avec les 
entreprises qui offrent des 
services spécialisés en PER 

En continu  Magalie Perfectionnement continu 
pour répondre aux besoins 
des accompagnements (plus 
de 20) 

Rencontres avec DSP, 
accompagnateurs É 
en S 
Salon des 
fournisseurs Beauce 
Projets végétaux 
avec architecte 
paysagiste 
Dossier paillis 

 

Offrir des formations aux 
propriétaires-
gestionnaires de parcs et 
d’espaces récréatifs et 
sportifs 

- Offrir des formations 
régionales sur les étapes d’un 
projet d’aménagement 

- Promouvoir les formations 
offertes par le RURLS et nos 
partenaires provinciaux 

En continu  Magalie Minimum 5 formations Formation entretien 
parcs scolaires et 
municipaux 
Formations des 
CSSRL  
Plus de 40 
rencontres 
d’accompagnement 
de projets 

Très forte 
demande en 
accompagneme
nt de projets 
scolaires 
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SÉCURITÉ ET INTÉGRITÉ 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

Soutenir la 
promotion de la 
sécurité et de 
l’intégrité 

Diffuser les outils de 
promotion de la sécurité 
et de l’intégrité du 
Ministère auprès des 
différents milieux 

- Site web, infolettre, Facebook En continu  Lyne 
Lalande 

Diffusion les outils transmis 
par le ministère 
 

Diffusion des outils  
 

 

Promouvoir l’adhésion 
des organismes de loisir 
et de sport de sa région 
aux principes énoncés 
dans l’Avis sur l’éthique 
en loisir et en sport du 
MEQ 

- Inviter les bénéficiaires de nos 
programmes d’aide financière 
à adhérer à l’Avis 

- Inciter nos membres à 
adhérer à l’Avis lors de la 
période de renouvellement 
du membership 

- Diffuser dans l’infolettre et 
page Facebook 
 

En continu 
 
Mars 2023 
 
Automne 2022 

 Lyne 
Lalande 
Judith 
Lebrun 

90% des bénéficiaires 
adhèrent à l’Avis 

Nos clubs du 
programme Soutien 
aux clubs sportifs ont 
adhéré  

 

Promouvoir la prévention 
des abus et du 
harcèlement dans les 
loisirs et les sports 

- Procéder à la vérification des 
antécédents judiciaires des 
acteurs du loisir et sport 
 

En continu 
 

Utiliser 
l’enveloppe 
résiduelle du 
MEQ 
 
My backcheck 

 25 vérifications 
 

24 vérifications  

Participer aux actions de 
communication sur la 
prévention et la gestion 

- Diffuser les informations du 
MEQ et de SPORT aide sur nos 
différentes plateformes (site 

En continu  Lyne 
Lalande 

Diffusion de l’information 
reçue du MEQ 

Participation à un 
séminaire 2 jours sur 
les commotions 
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SÉCURITÉ ET INTÉGRITÉ 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

des commotions 
cérébrales dans le sport 

web, infolettre, page 
Facebook) 

- Distribution des outils papier 
 

cérébrales.  
Diffusion de 
l’information reçue 
du MEQ  
Transmission de la 
nouvelle campagne à 
la fin mars 

 

SPORT 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

Soutenir la 
formation des 
entraineurs 

Promouvoir le 
Programme national de 
certification des 
entraineurs (volet 
multisports) de 
l’Association canadienne 
des entraineurs (en ligne) 

- Infolettre, courriels ciblés aux 
intervenants sportifs de la 
région et via la page 
Facebook 

D'avril 2022 à 
mars 2023 

 Lyne 
Lalande 

20 participants au courant de 
l’année à des formations 
multisport 

10 participants 
 

Les participants 
choisissent des 
formations 
reliées à leur 
sport 

S’impliquer dans la 
réalisation de l’Académie 
des entraineurs 

- Participation aux rencontres 
préparatoires et recrutement 
des entraineurs 

De mai 2022 à 
mars 2023 

En collaboration 
avec URLS Bas-St-
Laurent et Côte-
Nord 

Lyne 
Lalande 
 

Recruter 5 entraineurs Aucun Il n’y a pas eu 
d’Académie des 
entraineurs 
cette année. 
Possibilité de 
suivre des 
formations de 
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SPORT 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 
l’Académie des 
entraineurs de 
Québec-Lévis 

Promouvoir le 
programme Soutien à la 
formation 

- Infolettre, courriels ciblés aux 
intervenants sportifs de la 
région et via la page 
Facebook 

Avril 2022 à 
mars 2023 
 

 Lyne 
Lalande 
 

Soutenir 35 personnes 61 personnes 
soutenues 
 

 

Soutenir la 
formation des 
officiels 

Implication dans la 
réalisation de l’Académie 
des officiels 

- Participation aux rencontres 
préparatoires et recrutement 
des officiels si le projet se 
concrétise 

Mai 2022 à 
mars 2023 

 Lyne 
Lalande 

Recruter 3 officiels Aucun Il n’y a pas eu 
d’Académie des 
officiels avec les 
2 autres régions 

Soutenir les 
structures locales 
d’encadrement 

Gérer les programmes: 
Clubs sportifs et Relève 
François-Bourque 

- Entrevue avec les médias, 
infolettre, les courriels ciblés 
aux intervenants sportifs de 
la région et via la page 
Facebook 

- Maintenir à jour notre liste de 
clubs sportifs  

- Contacter les fédérations 
pour valider le niveau des 
athlètes 

Octobre et 
décembre 
2022 

 Lyne 
Lalande 
 

Clubs sportifs: 30 
Relève François Bourque :20 

Clubs sportifs: 50 
demandes, 47 clubs 
soutenus 
 
 
 
Relève François 
Bourque :24 
demandes, 10 
soutenus 

Promotion des 
programmes 
lors de contact 
avec des clubs 
Nous avons basé 
l’analyse sur le 
critère de 
niveau Relève 

     Soutien au 
transport : 40 clubs 

 

 Gérer le programme: 
Développement loisir et 
sport 

- Infolettre, accompagnement 
lors de dépôt 

Avril 2022 à 
mars 2023 

 Luce 
Thériault 

Soutenir 8 projets 8 projets 
8 662$ accordé 

Plusieurs projets 
ont été 
transférés au 
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SPORT 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 
programme 
ACTIFS 

Accroitre la 
participation des 
jeunes en sport 

Promouvoir le 
programme Mes premiers 
Jeux 

- Courriels ciblés aux 
intervenants sportifs de la 
région 

Hiver et été  Lyne 
Lalande 
 

Soutenir 30 activités Soutenue 38 activités Promotion au 
courant de 
l’année et 
question dans le 
formulaire club 
sportif 

Offrir de la 
formation pour 
l’accompagnement 
dans les cours de 
natation 

Offrir l'atelier «La 
Natation c'est pour tout le 
monde» aux gestionnaires 
de piscine et leurs 
équipes 

- Coordination de l'atelier en 
formule virtuelle 

- Inviter les équipes des 6 
piscines de la région 

Avril 2022  Luce 
Thériault 

10 inscriptions Une formation (26 
avril 2022) 
7 participants 
2 piscines 

 

Accroitre 
l’inclusion dans les 
clubs sportifs 

Promouvoir les offres de 
formations offertes par 
Parasport 

- Coordonner avec Parasport 
une formation virtuelle pour 
les clubs sportifs de la région 

Automne 2022 Parasports Lyne 
Lalande 
Luce 
Thériault 

Avoir 7 clubs participants Entente de prêt 
d’équipement de 
sécurité pour le 
parahockey 
Promotion de leur 
premier événement 
(11 novembre) 
Animation d’un 
atelier sur les sports 
adaptés dans une 
école (18 
participants) 

Suite à la 
Tournée Au-delà 
des limites, un 
engouement est 
grandissant à 
Gaspé pour 
développer le 
parahockey 
Collaboration 
APHV GÎM pour 
l’animation dans 
l’école 
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ACTIVITÉ PHYSIQUE 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

Soutenir les 
milieux associatifs, 
communautaires, 
du travail, 
municipaux et 
scolaires ainsi que 
les services de 
garde éducatifs à 
l’enfance pour 
valoriser la 
pratique régulière 
d’activités 
physiques 

Promouvoir la Journée 
nationale du sport et de 
l’activité physique 
(JNSAP) 
 

- Faire une campagne de 
promotion sur Facebook pour 
la population en général 

- Partager les visuels dans 
notre infolettre 

2 mai 2022  Julie Cyr 5 partages de nos 
publications sur Facebook 

-2 publications sur 
notre page Facebook 
(18 interactions et 
351 vues) 
-Un texte et une 
photo dans notre 
infolettre 
 

 

Promouvoir le Défi 
Château de neige  
 

- Organiser un concours avec 
des prix de participation 

- Promouvoir par l’infolettre, 
les courriels ciblés aux 
intervenants sportifs de la 
région et via la page 
Facebook 

février et mars 
2023 

 Julie Cyr Plus de 75 inscriptions 41 inscriptions au 
total : 
-37 acceptés  
-26 familles/amis 
-3 écoles 
-6 milieux de garde 
-2 organismes 

Réduction 
significative de 
la participation 
à l’échelle 
provinciale. 
Hiver très long à 
débuter, peu de 
neige et 
beaucoup de 
pluie cette 
année 

Diffuser des outils et 
articles scientifiques sur 
nos différentes 
plateformes de diffusion 
(site web, infolettre, 

- Ajouter une section « 
Chronique en activité 
physique » dans l’infolettre 
présentant des 
articles/recherches 

Infolettre : 
une fois par 
mois 
 
Facebook : 

 Julie Cyr Au moins 3000 personnes 
touchées 
 
12 publications dans 
l’Infolettre 

-Le site web a été 
mis à jour 
-Une chronique en 
activité physique 
-Aucune publication 

Pas le temps 
d’effectuer ce 
travail de 
recherche. N’est 
pas une priorité 
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ACTIVITÉ PHYSIQUE 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

publications Facebook)  
 

scientifiques récentes dans le 
domaine de l’activité 
physique 

- Faire des publications sur 
Facebook 

- Mettre à jour le site web 

une fois aux 
deux mois (6) 
 
Site web : juin 
2022 

 
6 publications FB 

Facebook actuellement 

Gérer le programme 
ACTIFS 

- Gérer, accompagner et 
distribuer le soutien financier  

Deux appels 
de projets : 
mai et 
novembre 
2022 

Enveloppe 
annuelle de 
205 217 $ pour 
2021-2024 

Julie Cyr Soutien de plus de 100 
projets 

Soutien de 170 
projets pour un 
montant de 
324 723$ réparti en 
3 appels de projets 

Bonification de 
l’enveloppe 
pour l’année 
financière 22-23 

Rendre plus accessible le 
programme ACTIFS aux 
communautés 
anglophones 

- Traduire le document de 
présentation et le formulaire  

- Envoyer un courriel ciblé en 
anglais  

- Selon les besoins exprimés, 
organiser une soirée 
d’information du programme 
en anglais 

- Évaluer la portée de ces 
actions ciblées 

Traduction : 
avril 2022 
 
Soirée 
d’information : 
septembre 
2022 
 
Fin d’année 
 

Actuellement, 6 
demandes par 3 
organismes sur 
113 = 5,3 %  

 Au minimum dix (10) 
demandes de soutien venant 
de cinq (5) organismes 
anglophones différents 

-Traduction du 
programme et 
formulaire en anglais  
- 11 demandes de 8 
organismes 
différents  
-Document PDF 
anglophone 
disponible sur notre 
site web 

 

Gérer la Mesure 1.4 - Coordonner un comité 
régional et distribution du 
soutien financier 

Entre 
septembre 
2022 et juin 
2023 

Montants 
prévus : 
22-23 (31 400$) 
23-24 (27 600$)  
24-25 (29 500$) 

Julie Cyr Une activité dans chaque 
Centre de services scolaires 
ou une activité qui 
rassemble tous les CSS est 
choisie et réalisée 

-Tenue de deux 
rencontres de 
comité 
-Choix d’un projet 
commun pour la 

Pas de 
réalisation des 
projets, car pas 
d’entente 
signée avec le 
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ACTIVITÉ PHYSIQUE 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

Gaspésie 
-Choix d’un projet 
distinct pour les Îles-
de-la-Madeleine 

ministère 

Participer au comité de 
travail du GTR activité 
physique 

- Participer aux rencontres et 
aux travaux de planification 
des actions du GTR 

En continu  Julie Cyr Huit rencontres et plus Participation à tous 
les GTR et quelques 
caméra-café 

 

Coordonner le 
programme Fillactive 
dans la région 

- Recruter des écoles et des 
ambassadrices 

- Participer aux rencontres 
mensuelles 

- Organiser un Rendez-vous 
- Organiser un événement 

Célébration 

En continu 
(année 
scolaire) 
En continu 
 
 
Automne 2022 
aux îles 
Mai 2023 

 Lyne 
Lalande 

Recruter 8 écoles 
Recruter 5 ambassadrices 
 
80% des écoles Fillactive 
participent à la journée 
Célébration  

10 écoles et   
5 ambassadrices 
recrutées 
Rendez-vous  
6 équipes au tournoi 
de hockey-balle aux 
Îles-de-la-Madeleine 
à l’automne 
 
Préparation de la 
Célébration prévue 
le 26 mai 2023 à 
Gaspé 

 
 
 
 
La Célébration a 
eu lieu à 
Rimouski donc 
une seule école 
a fait le voyage 

 Animer les aînés en 
résidences privées 

- Coordonner des animations 
dans résidences pour aînés 

- Travailler à la pérennisation 
de ce projet pilote 
d’animation 

Printemps, 
Automne, et 
Hiver 
 
En continu 

Avec la DSP et 
différents 
partenaires 
locaux 

Annie 
 
 

40 résidences animées sur 
l’ensemble du territoire GÎM 
 
Plan de pérennisation 

72 résidences 
animées sur 
l’ensemble du 
territoire GÎM  
 
Participation à la 

Bonification 
reçue par la 
MRC 
Bonaventure 
pour faire plus 
d’animation sur 
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ACTIVITÉ PHYSIQUE 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

formation d’un 
groupe intersectoriel 
Vieillir en santé 
 

son territoire 
 
Recrutement 
intense 
d’animateurs  

Développer la centrale 
d’équipements 
 
 
 
 

- Recenser les équipements et 
les services 

- Coordonner un inventaire et 
des ententes de partenariat 

- Promouvoir auprès de 
groupes prioritaires 

- Favoriser la réalisation 
d’activités d’initiation 

- Favoriser la mobilité des 
équipements 

En continu  Cindy Achat d’équipements 
Contrats avec lieux de 
location 
Outils de promotion 
Activités d’initiation 

Achat de 14 types 
d’équipement pour 
un total de 570 
équipements 
13 ententes sur 20 
de signées 
4 activités 
d’initiation à la 
randonnée alpine 
financées par ACTIFS 

Ententes 
manquantes (en 
correction) 
 
Attente des 
outils de 
promotion du 
RURLS 

 

LOISIR MUNICIPAL, SCOLAIRE ET ASSOCIATIF  
Objectif général Objectifs spécifiques Moyens/Activités Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

Soutenir le 
développement de 
l’offre de loisir 
municipal, scolaire 
et associatif 

Gérer les différents 
programmes de soutien 
financier  
 

- Service-conseil, 
accompagnement, réseautage 
et mentorat des municipalités 
dans le développement de 
leur offre de loisir municipal 

En continu  Magalie 
Julie 
Lisa 
Lyne 
Cindy 

Accompagnement et 
services-conseils en continu 
 
Nombre de projets soutenus 
financièrement 

Rencontre de 4 
nouveaux 
professionnels en 
loisir 
Soutien des projets 
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LOISIR MUNICIPAL, SCOLAIRE ET ASSOCIATIF  
Objectif général Objectifs spécifiques Moyens/Activités Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

par ACTIFS (170 au 
total) 
Aide aux contenus et 
formations lors des 
rencontres du RGLM 

Utiliser l’expertise du 
RURLS (dont SCOLOR) 

- Participation aux rencontres 
du GTR loisir rural 

En continu  Magalie 5 rencontres de GTR Participation aux 
rencontres du GTR 
loisir rural (5) 

 

Promouvoir et 
accompagner les milieux 
en coopération 
intermunicipale 

- Service-conseil selon la 
demande 

En continu  Magalie 1 accompagnement Promotion des 
formations pour le 
projet élus en loisir 
 du RURLS 

 

Former - Rendez-vous du loisir rural 
- Offre de formation du RURLS 

et de nos partenaires 
provinciaux 

  Magalie Nombre de participants 
Minimum 4 formations 

Participation au 
RVQLR 
Promotions des 
formations offertes 
par le RURLS et 
l’AQLP 

Les inscriptions 
aux formations 
sont prises par le 
RURLS ou l’AQLP. 
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CAMPS 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

Soutenir les 
organismes 
gestionnaires de 
camps de jour 
public de la région 
 

Sensibiliser les milieux à 
l’impact positif de 
l’adoption du Cadre de 
référence des camps de 
jour municipaux de l’ACQ 

- Présenter les camps adhérents 
au cadre de référence dans 
l’info camp de mai 

- Expliquer le cadre de 
référence aux nouveaux 
camps de jour ou aux 
nouveaux gestionnaires de 
camps 

Mai 2022 
Au besoin 
 

 Lyne 
Lalande 

Soutien à 1 nouveau camp 
ou 2 nouveaux gestionnaires 
 

1 nouveau camp 
soutenu Midi-
conférence avec 4 
nouveaux 
gestionnaires de 
camps 

Participation aux 
rencontres du 
comité d’un camp 
qui était en 
reconstruction 

Collaborer avec le GTR 
camp, ACQ et Tremplin 
Santé 
 

- Participer aux rencontres 
mensuelles du GTR 

- Promouvoir les outils de l’ACQ 
- Accueillir une escouade 

Tremplin santé dans 3 camps 
de la région 

En continu 
Printemps 
2022 
Semaine 4 
juillet 2022 

 Lyne 
Lalande 
 

Participer à toutes les 
rencontres GTR 
Succès concernant la tournée 

Participation à 
chaque GTR 
Tournée dans 3 
camps par Tremplin 
Santé 

 

Coordonner la formation 
aux animateurs/ 
coordonnateurs soit DAFA 
ou capsules Remue-
Méninges 

- Recruter les formateurs 
- Planifier les formations 
- Promouvoir via info camps et 

envoi ciblé aux camps 
- Aider à la création de comptes 

pour le DAFA 

Janvier 2022 
Mai et juin 
2022 
Avril et mai 
2022 

 Lyne 
Lalande 

3 formatrices 
2 formations animateurs 
traditionnelles et 1 de style 
week-end  
40 inscriptions DAFA 
animateurs et 6 
coordonnateurs  

2 formatrices 
2 formations DAFA 
(28 participants) 
34 capsules Remue-
Méninge 
10 coordonnateurs 
 

Une formatrice a 
quitté avant le 
début des 
formations 
 
Faute de 
participant la 
formation de 
week-end à 
Gaspé a été 
annulée 
(recrutement 
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CAMPS 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 
tardif par les 
camps) 

Coordonner un mentorat 
entre les coordonnateurs 
et le formateur 

Recruter notre Mentor 
Sélectionner les coordos qui 
nécessitent du mentorat 

Avril à juillet 
2022 

 Lyne 
Lalande 

Aider 2 coordonnateurs de 
camps 

1 coordonnateur 
aidé 

2 autres camps 
ont été 
approchés, mais 
n’ont pas fait de 
demande 

 Mettre en place un DAFA 
Parascolaire dans des 
écoles secondaires 

- Sonder l’intérêt des 
responsables du parascolaire 
des écoles du CSRL 

- Recruter un formateur 
 

Avril 2022 
 
Septembre et 
octobre 2022 
 

 Lyne 
Lalande 
 

Avoir 2 écoles participantes Aucun DAFA en 
parascolaire 

Priorisation 
régionale d’un 
rassemblement 
en juin 2023 

Coordonner la 
Certification en 
accompagnement camp 
de jour (AQLPH) 

- Recruter de nouveaux 
formateurs 

- Planifier les formations  
- Promouvoir via info camps et 

envoi ciblé 
- Soutenir pour les inscriptions 

Juin 2022  Luce 
Thériault 

4 formations 
50 participants 

3 formations 
45 participants 

Les Îles-de-la-
Madeleine ont 
formé 23 
personnes en 
offrant une 
formation 
équivalente. 

Faire connaître toute 
l’offre de formations, 
ateliers, événements et 
boite à outils disponible  

- Mettre à jour et promouvoir 
l’échéancier camp de jour 
pour l’intégration des enfants 
ayant des besoins particuliers 

- Créer et promouvoir un bottin 
de référence pour les 
gestionnaires de camp : L’ABC 

Avril 2022  Soutien agente de 
communication 
En collaboration 
avec le CISSS 
Gaspésie 

Lyne 
Lalande et 
Luce 
Thériault 

Rejoindre tous les camps 7 infocamps 
mensuels 
Avril : lancement 
du Bottin de 
référence, ABC des 
camps 
Présentation à une 
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CAMPS 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

des camps rencontre du RGLM 
Aider les gestionnaires 
dans leurs tâches 
annuelles 

- Participer à la conception d’un 
guide pour Gestionnaire de 
camps 

- Promouvoir ce guide lors 
d’une rencontre RGLM élargie 

- Promouvoir ce guide dans les 
info camps 

Hiver et 
printemps 
2022 
Octobre 2022 

 Lyne 
Lalande et 
5 autres 
membres 
du GTR 
camp 
 

Document finalisé pour 
octobre 2022 

Document non 
finalisé 

Le projet a été 
arrêté. 
Pourparlers entre 
l’ACQ, le RURLS le 
MEQ 
 

       Participation à un 
comité pour la 
révision de la 
fiche du campeur 
pour Avignon 
 
Participation à un 
comité avec la 
MRC Bonaventure 
pour développer 
des stratégies 
facilitant la 
gestion des 
enfants avant des 
difficultés en 
camp 
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CAMPS 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

Faciliter les 
communications avec les 
gestionnaires de camp de 
jour 

- Alimenter le groupe Facebook 
gestionnaires et coordos de 
camp 

- Rédiger et envoyer l’info camp 
sur une base régulière 

- Mettre à jour le site web 
(dossier camp de jour) 

En continu Soutien agente de 
communication 

Lyne 
Lalande et 
Luce 
Thériault 

6 info camps 7 info camps  

Offrir du soutien aux 
équipes camps au début 
de l'été 

- Coordonner deux rencontres 
régionales en virtuel pour les 
équipes camps en 
collaboration avec une 
ressource du CISSS du 
programme Jeunesse 

- Offrir un atelier en 
collaboration avec la DPJ sur 
les signalements 

Juillet 2022 
 
 
 
 
 
Juin 2022 

Liens avec les 
centres de 
pédiatrie sociale 
de la région 
 
 
 
DPJ GIM 

Luce 
Thériault 

2 rencontres : 20 participants 
 
 
 
 
1 rencontre : 5 camps 

2 rencontres : 19 
participants 
 
 
1 rencontre : 6 
camps 

Distribution d’un 
cartable (“Trésor 
culturel”) incluant 
outils et fiches 
d’activités en 
loisir culturel à 
tous les camps 

 

 

LOISIR PERSONNE HANDICAPÉES 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 



 
 

URLS GÎM 
Rapport d’activité 2022-2023 Page 29 
 

LOISIR PERSONNE HANDICAPÉES 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

Favoriser la 
participation des 
personnes 
handicapées à des 
activités de loisir et 
de sport 

Gérer le PAFLPH 
- volet accompagnement 

Promouvoir auprès des camps de 
jour, des clubs sportifs et des 
associations pour personnes 
handicapées 
- Lancement, compilation, 
analyse, réponse et suivis 

Avril 2022 à 
mars 2023 

Date limite : 1er 
avril 2022 

Luce 
Thériault 

Volet accompagnement : 
111 710 $ 
 
Soutenir 30 organismes 
 

28 organismes 
 
98 492$ distribués 

Certains projets 
n’ont pas eu lieu 
ou ont eu des 
dépenses moins 
élevées que prévu 

Gérer Intégration loisir et 
sport PAFLPH 
- volet initiatives locales 
et régionales 
 
 

Promouvoir auprès des 
municipalités, gestionnaires de 
piscine, clubs sportifs, 
associations pour personnes 
handicapées, etc. 
Lancement, compilation, analyse, 
réponse et suivis 

Avril 2022 à 
mars 2023 

Bonification par le 
programme 
Intégration loisir 
et sport 

Luce 
Thériault 

Volet initiatives locales et 
régionales : 30 049 $ 
 
Soutenir 20 projets 

30 projets soutenus 
 
61 381 $ distribués 

3 projets 
normalement 
déposés dans 
volet 
accompagnement 
ont été soutenus 
dans ce 
programme 
Soutien financier 
pour Destination 
loisirs 2022 
Soutien au 
développement 
du paddleboard 
adapté à Gaspé 
(population 
active) 

Promouvoir la 
Carte 
accompagnement 

Assurer la promotion et la 
mise en œuvre régionale 
(gestion du site web) de la 

Embauche d'une ressource 
ponctuelle  
Coordonner une action de 

Printemps et 
automne 2022 

Soutien financier 
du MEQ et de 
l’AQLPH 

Luce 
Thériault 

Atteindre 80 partenaires 
Embauche d'une ressource  
5 rencontres du comité 

72 partenaires 
Contractuelle 
embauchée 

La personne 
embauchée a 
effectué 
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LOISIR PERSONNE HANDICAPÉES 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

loisir Carte accompagnement 
loisir 

reconnaissance pour les nouveaux 
partenaires 
Participer au comité CAL (AQLPH) 

 Participation au 
comité CAL 
(coleader) 

partiellement son 
mandat (autres 
engagements) 
Promotion ciblée 
auprès du CISSS 

Diffuser les 
événements 
nationaux de 
reconnaissance des 
personnes 
handicapées 

Souligner la Semaine 
québécoise des 
personnes handicapées et 
la Journée internationale 
des personnes 
handicapées 

Identifier les bons coups 
régionaux et nationaux 
Diffuser sur nos réseaux sociaux 
Développer des collaborations 
régionales et nationales 

Juin 2022 et  
3 décembre 
2022 

Soutien agente de 
communication 
Collaboration 
AQLPH 

Luce 
Thériault 

Faire publication sur les 
médias sociaux 
Entrevues radio 

Publications et 
mention dans 
infolettre 
Atelier virtuel 
portant sur le loisir 
inclusif : 27 
inscriptions 

Collaboration 
ADEQ et APHV 
GÎM pour l’atelier 
sur le loisir inclusif 

Offrir une activité 
de sensibilisation 
aux sports adaptés 

Coordonner la tournée 
Au-delà des limites en 
Gaspésie 

Offrir des ateliers de sports 
adaptés aux centres de services 
scolaires de la région et 
coordonner des initiations de 
parahockey 

Avril 2022 Collaboration 
Parasports 
Québec, Hockey 
Québec et 
Fillactive 

Luce 
Thériault 
Lyne 
Lalande 

Participation de 10 classes  
3 événements de parahockey 

23 classes ont 
participé 
7 activités 
spécifiques de 
parahockey 540 
personnes rejointes 
Participation de 4 
écoles Fillactive 

Collaboration 
Fillactive 

Soutenir les 
événements qui 
visent la 
participation des 
personnes 

Coordonner la logistique 
de la délégation à 
l’événement Destination 
loisirs en septembre 2022 
en Gaspésie 

Organiser et coordonner la 
tournée Destination loisirs 2022 à 
Gaspé avec la collaboration de la 
Ville de Gaspé 

Septembre 
2022 

Participation la 
Fondation des 
sports adaptés 
(paraski nautique) 

Luce 
Thériault 

80 participants 140 participants  



 
 

URLS GÎM 
Rapport d’activité 2022-2023 Page 31 
 

LOISIR PERSONNE HANDICAPÉES 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

handicapées à des 
activités de loisir 

Coordonner l'organisation 
d'un événement sportif 
régional 

Accueillir le Mini Défi sportif 
Altergo sur 2 jours (scolaire et 
civil) 

Juin 2022 Collaboration Défi 
sportif Altergo 

Luce 
Thériault 

140 participants 200 participants sur 
2 jours 

 

Diversifier l’offre 
d’activités de loisirs 
adaptés 

Coordonner le dépôt d’un 
projet au PAFICCL pour 
2022-2023 

Collaborer avec les 3 centres 
communautaires de loisir de la 
région (Cap-au-Os, Douglastown 
et Îles-de-la-Madeleine) 

Mai 2022  Si acceptées, les 
actions seront de 
septembre 2022 à 
mars 2023 

Luce 
Thériault 

3 CCL 
100 participants 

3 CCL 
313 participants 

Organisation 
d’une journée 
hivernale à Gaspé 
avec la Fondation 
des sports 
adaptés (100 
personnes) 

Participer à la table 
ministérielle en 
matière de loisir 
des personnes 
handicapées 

Participer aux rencontres 
provinciales organisées 
par le ministère 

Par l’AQLPH Selon les 
convocations 
 
 
 
 
 
 
 

 Luce 
Thériault 

Rencontre annuelle Aucune 
convocation du 
MEQ 

Participation aux 
rencontres du 
Réseau loisir pour 
personnes 
handicapées 
(AQLPH et IRLPH) 
auxquelles le 
MEQ participe 
ponctuellement. 

Collaborer aux 
actions du réseau 
québécois du loisir 
pour les personnes 
handicapées 
(IRLPH et AQLPH) 

Assurer et soutenir la 
concertation et la 
promotion du loisir pour 
les personnes 
handicapées par le réseau 
provincial 

Participer aux rencontres 
mensuelles du Réseau, à la Table 
du Réseau et à l’AGA de l’AQLPH 
Participer aux comités provinciaux 
(CAL, plein air, formation) 
Participation aux événements 
provinciaux pertinents 

 
 
 
 
En continu 

 Luce 
Thériault 
 
 
Josée 
Darveau 
 

Rencontres mensuelles 
 
Rencontres ponctuelles 
 

Participation 3 
rencontres 
provinciales 
Participation 
comité CAL et 
formation 
Promotion du 

Participation de 6 
représentants de 
la Gaspésie au 
colloque 
Ensemble pour un 
plein air inclusif 
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LOISIR PERSONNE HANDICAPÉES 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

 
 

 
 
 

programme 
Population active 
 
Participation au 
comité Orientation 
loisirs personnes 
handicapées du 
réseau des IRLPH 

Coordonner et 
susciter la création 
de partenariats 
entre les acteurs 
locaux ou 
régionaux de la 
région 

Consulter les partenaires 
municipaux, associatifs, 
de la santé et du scolaire 
sur le loisir des personnes 
handicapées dans la 
région  

Définir la formule de consultation 
(forum d'une journée, sondage) et 
la déployer 

Automne 2022 Action reportée 
de 2021 
Envisager la 
collaboration du 
RAPHGI 

 Au moins une rencontre 
régionale pour le loisir des 
personnes handicapées 

Soutien pour la 
transition d’Accès-
Cycle et démarche 
pour l’accessibilité 
des équipements  
Soutien ADPH de 
Gaspé pour dépôt 
de projet 

La consultation 
est reportée à 
l’automne 2023 

Coordonner et 
susciter la création 
de partenariats 
entre les acteurs 
locaux ou 
régionaux de sa 
région 
 

Participer aux rencontres 
pertinentes pour 
représenter l’URLS GÎM et 
le loisir pour les 
personnes handicapées 

- Participer aux Tables DI-DP-
TSA de chaque MRC 

- Participer au RGLM 

  Luce 
Thériault 

3 rencontres par 
année/Tables 
2 rencontres par 
année/organisme 

10 rencontres 
 

Acquisition de 
matériel pour 
faire la promotion 
de l’URLS GÎM lors 
des événements 
et lors d’initiatives 
soutenues 
financièrement 
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LOISIR PERSONNE HANDICAPÉES 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

Organiser deux 
rencontres annuelles pour 
le loisir des personnes 
handicapées en GÎM 

- Inviter les ADPH et 
organismes partenaires 
pertinents 

Septembre 
2022 et mars 
2023 

Collaboration du 
RAPHGI 

Luce 
Thériault 

2 rencontres par année Non réalisé Exceptionnelleme
nt remplacé par 
des 
communications 
courriel avec les 
ADPH pour les 
nombreux projets 
et événements en 
2022-2023. 
Après réflexion, il 
est plus réaliste 
de viser une 
rencontre 
annuelle. 

Promouvoir et 
offrir des 
formations 
destinées aux 
associations 
locales, aux 
municipalités et 
aux partenaires 
pour soutenir le 
loisir pour les 
personnes 
handicapées 

Offrir la Formation 
nationale en 
accompagnement en 
loisir pour les personnes 
handicapées 

- Promotion auprès du milieu 
associatif. Offre sur demande.   

Sur demande  Luce 
Thériault 

 Non réalisé En attente de la 
mise à jour de la 
formation par 
l’AQLPH 

Promouvoir et offrir la 
formation "Mieux 
comprendre la différence 
pour mieux agir" 

- Promotion auprès du milieu 
associatif. Offre sur demande.   

Sur demande Approcher des 
maisons des 
jeunes 

Luce 
Thériault 
 

 Présentation dans 
une classe (20 
participants) 

En attente de la 
mise à jour de la 
formation par 
l’AQLPH 



 
 

URLS GÎM 
Rapport d’activité 2022-2023 Page 34 
 

 

 

 

 

 

LOISIR CULTUREL 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

Agir en tant 
qu’agent 
facilitateur dans le 
développement du 
loisir culturel 

Diffuser l’offre en loisir 
culturel en provenance 
des partenaires et acteurs 
du milieu, incluant les 
ONLC 

- Infolettre 
- Réseaux sociaux 
- Courriels ciblés 

En continu 
 
  

Abonnement 
infolettre des 
partenaires 

Lisa L’offre est diffusée dans 2 
outils de communications 

Diffusion dans 
l’infolettre et la 
page Facebook de 
l’URLS GÎM 

 
 

 

Accompagner les 
organismes dans la mise 
en place d’initiatives ou 
de projets structurants en 
loisir culturel 

- Partager les sources ou 
programmes de financement 
en lien avec le loisir culturel 

- Fournir des outils de gestion 
de projet  

 

En continu Outil de gestion 
de projet 

Lisa 3 organismes sont 
accompagnés dans leur 
projet ou initiative en loisir 
culturel  

Trois organismes 
accompagnés  

 

Effectuer une veille 
informationnelle pour 
être à l’affût des 
nouvelles tendances en 
loisir culturel et des 
sources de financement 

- Promouvoir le répertoire des 
subventions du RURLS 

- Participer au GTR loisir 
culturel 

- Consulter l’actualité sur les 
réseaux sociaux et sites web 

En continu Page Facebook 
des URLS 
Sites web des 
partenaires 

Lisa Une veille informationnelle 
est réalisée et les sources de 
financement sont promues 
auprès des acteurs en loisir 
culturel 

Recherche et 
présentation des 
nouvelles 
tendances en LC 
au RGLM 
(novembre 2022) 

Promotion du 
répertoire des 
subventions du 
RURLS; cependant, 
peu de sources de 
financement en 
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LOISIR CULTUREL 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

disponibles des partenaires nationaux et 
ONLC 

- Participer à la Table de 
concertation nationale en 
loisir culturel du CQL 

 
Participation aux 
rencontres du 
GTR LC et partage 
d’initiatives sur le 
Teams; 
 
Participation à 
trois rencontres 
de la TNCLC. 

loisir culturel sont 
existantes 

Collaborer avec les autres 
membres du RURLS dans 
le développement de 
compétences et le 
partage de connaissances 
entourant le loisir culturel 
et activités connexes 
(bénévolat) 

- Assurer le leadership du GTR 
Loisir culturel du RURLS 
 

- Participer aux rencontres du 
GTR loisir culturel 
 

- Participer aux formations et 
autres activités du RURLS 
 

- Proposer des sujets de 
formations au RURLS 

 

En continu  Lisa Participation à au moins une 
activité de formation offerte 
par le RURLS 

Participation aux 
11 rencontres du 
GTR LC 
 
Participation au 
Congrès du RURLS 
 
Membre du 
comité formation 
de la TNCLC 
 
Organisation du 
Forum régional 
pour les 
gestionnaires de 
bénévoles 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Aucune rencontre 
du comité 
formation 
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LOISIR CULTUREL 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

 
Organisation du 
Rendez-vous 
régional du loisir 
culturel pour 
parler des 
nouvelles 
tendances 

Saisir les opportunités 
d’intégrer le loisir culturel 
auprès des comités et des 
tables de concertation 
existantes au niveau de la 
région 
 

- Représenter le loisir culturel 
aux rencontres de la Table des 
agents culturels de la région  

- Participer à la Table des 
intervenants socioculturels en 
milieu scolaire 

- Lien avec les organisations au 
niveau régional 

 

En continu  Lisa Liens créés à la suite de la 
participation à une rencontre 
sectorielle 

Participation à la 
rencontre de la 
Table des agents 
culturels GÎM  
 
Participation à 
une rencontre du 
RGLM pour parler 
de LC 

Aucune rencontre 
de la Table des 
intervenants 
socioculturels n’a 
été tenue. 
Toutefois, le travail 
de collaboration 
s’est fait avec les 
écoles secondaires 
dans le cadre du 
programme SES 

Sensibiliser et 
informer les 
organismes, la 
population et les 
décideurs, sur les 
bienfaits, besoins 
et enjeux du loisir 

Participer au déploiement 
régional de la campagne 
de 
promotion/sensibilisation 
du loisir culturel, promu 
par le GTR loisir culturel- 
projet balado 

- Infolettre 
- Réseaux sociaux 
- Courriels ciblés 

Hiver 2023 GTR loisir culturel-
comité de 
pilotage 

Lisa 3 actions de promotion 
réalisées pour déployer la 
campagne 

Réalisation de 3 
actions de 
promotion à la 
suite du 
lancement du 
projet national 
Balado en LC (1 
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LOISIR CULTUREL 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

culturel dans la 
région GÎM 

entrevue, 
Facebook, 
infolettre) 

Attacher des actions 
spécifiques de 
sensibilisation lors des 
campagnes 
promotionnelles 
entourant le loisir 
culturel/la culture 

- Encourager la participation 
aux événements et 
campagnes en lien avec le 
loisir culturel par les outils de 
communications de l’URLS 
GÎM (Rendez-vous du loisir 
culturel GÎM, Journées de la 
culture, JNLC) 
 

2022-2023  Lisa 3 actions de sensibilisation 
réalisées 

3 actions de 
sensibilisation 
réalisées: 
Rendez-vous 
régional du LC, 
Journées de la 
culture; Journée 
nationale du LC 

 

Développer une 
offre de formation 
qui répond aux 
besoins des acteurs 
du loisir culturel de 
la région 

Promouvoir, consolider et 
évaluer l’offre de 
formation spécifique au 
loisir culturel 

- Intégrer au calendrier de 
formations de l’URLS GÎM, les 
formations spécifiques en loisir 
culturel qui répondent aux 
besoins du milieu 

- Promouvoir les formations dans 
les outils de communications de 
l’URLS GÎM : Infolettre, site web, 
Page Facebook, courriels ciblés 

 

Décembre 
2022  

Calendrier 
formation 
bénévolat 

Lisa 
Julie 

3 actions de promotion des 
formations de l’URLS GÎM 
auprès des acteurs en loisir 
culturel 

Organisation de 3 
formations en LC 
 
3 actions de 
promotions 
réalisées : 
courriels ciblés, 
Facebook, 
infolettre 

 

Collaborer, avec les 
intervenants du milieu, au 
déploiement de 

- Identifier les besoins  
- Cibler des 

partenaires/collaborateurs pour 

Hiver 2023  Lisa 1 collaboration est réalisée 
pour la tenue de formations 
en loisir culturel 

Collaboration 
avec Culture 
Gaspésie pour 

Une enveloppe 
résiduelle a permis 
de soutenir une 
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LOISIR CULTUREL 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

formations sur des 
thématiques spécifiques 
en lien avec le loisir 
culturel 

la réalisation ou la promotion 
de nouvelles formations 
spécifiques en loisir culturel 

l’offre de 
formation en 
photocollage 
numérique 
 
Collaboration 
avec le Clan 
Destin pour la 
prise en charge 
de la formation 
en scénographie 

deuxième 
formation en LC à 
l’automne 2022 

Informer, 
accompagner et 
diffuser des outils 
aux organisations 
locales et les 
gestionnaires qui 
régissent des 
bénévoles en loisir 
culturel 

Faire connaître les 
diverses opportunités de 
formations et d’outils 
pour les intervenants en 
loisir culturel 

- Site web 
- Infolettre 
- Facebook 
- Courriels ciblés 

Automne 
2022-Hiver 
2023 

Calendrier 
formation 
bénévolat 

Lisa Les formations et outils en 
bénévolat recensés font 
l’objet de 2 actions de 
promotion 

Les deux 
calendriers de 
formation de 
l’URLS GÎM 
promus dans 
l’infolettre et 
Facebook 
 
Participation de 
13 organismes en 
LC au Forum 
bénévolat 
 

Les organismes en 
loisir culturel ont 
été invités à 
participer aux 
formations offertes 
lors du Forum 
régional à 
l’intention des 
gestionnaires de 
bénévoles 
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LOISIR CULTUREL 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

Offrir de 
l’accompagnement aux 
organisations de loisir 
culturel qui souhaitent 
recruter des bénévoles et 
faciliter la relève en loisir 
culturel 

- GÉO bénévoles – volet 
accompagnement 

- Portail bénévolat 
- Suggérer la formation 

« recrutement des 
bénévoles » 

En continu Site RABQ Lisa 3 organismes de loisir 
culturel accompagnés 

3 organismes 
accompagnés 

 

Accompagner les 
organismes en loisir 
culturel dans leur 
gouvernance 

- Gouvernance 911 
- Info à ajouter sur site web de 

l’URLS GÎM 

En continu  Lisa 1 organisation de loisir 
culturel est accompagnée en 
gouvernance 

1 organisme en LC 
accompagné 

 

Promouvoir le Forum 
régional à l’intention des 
gestionnaires de 
bénévoles, prévu les 12-
13 octobre 2022, à 
Carleton-sur-Mer 

- Infolettre 
- Facebook 
- Courriels ciblés 
- Site web 

12 et 13 
octobre 2022 

RABQ Lisa La promotion du Forum est 
réalisée au niveau régional et 
la participation de 10 
organismes œuvrant autour 
du loisir culturel sont inscrits 

Promotion dans 
l’infolettre, 
Facebook et par 
courriels ciblés. 
Participation de 
13 organisations 
de LC  

 

Accroître la 
reconnaissance et 
la valorisation des 
citoyens bénévoles 
actifs dans tout le 
domaine du loisir 
culturel dans la 
région 

Promouvoir, auprès des 
acteurs du loisir culturel, 
les Prix ExcÉlan loisir et 
sport et le Prix Dollard-
Morin 

- RGLM 
- Bottin des organismes en 

loisir culturel 
- Courriels ciblés 
- Infolettre 

Avril et mai 
2022 

Julie Cyr-contenu 
Mireille-promo 

Lisa La promotion du Prix Dollard-
Morin et du Prix ExcÉlan loisir 
et sport est réalisée auprès 
des organismes en loisir 
culturel 

Promotion dans 
l’infolettre, FB et 
courriels ciblés  

 

Faire connaître les 
diverses opportunités de 

- Recenser et promouvoir les 
Prix reconnaissance des ONLC 

Printemps 
2022 

Julie Cyr Lisa 1 activité de reconnaissance 
proposée aux acteurs du 

2 activités 
proposées: Prix 

Les ONLC font la 
promotion 
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LOISIR CULTUREL 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

reconnaissances pour les 
intervenants en loisir 
culturel 

- Promouvoir les Prix ExcÉlan 
en loisir et sport GÎM et Prix 
Dollard-Morin par courriels 
ciblés 
 

loisir culturel ExcÉlan et Prix 
Dollard-Morin 
 

directement à leur 
membre en région : 
Gala des Prix 
Arlequin (FQTA), 
Prix en cinéma 
(ACPQ) 

Tenir des activités de 
communication et de 
mobilisation sur la 
valorisation du bénévolat 
auprès des promoteurs et 
acteurs du loisir culturel 

- Semaine de l’Action bénévole 
- Journée internationale des 

bénévoles 
- Campagne « Donne ton 

nom » 
- Portail des bénévoles 

/Jebénévole.ca 
- Prix ExcÉlan et Prix Dollard-

Morin 

Printemps et 
automne 2022 

Sites web du 
RABQ et du 
FCABQ 

Lisa 
Julie 
Mireille 

3 activités de 
communications réalisées sur 
l’action bénévole et 1 outil 
produit 

4 activités de 
communications 
réalisées: 
Semaine de 
l’Action bénévole, 
Journée 
internationale des 
bénévoles, Prix 
ExcÉlan, Prix 
Dollard-Morin 

Outil non produit, 
car impliqué dans la 
coordination du 
Forum bénévolat 

Créer des liens 
durables et 
dynamiques entre 
les acteurs du loisir 
culturel locaux, 
régionaux et 
nationaux 

Tenir une ou des activités 
de réseautage en loisir 
culturel au niveau 
régional 

- Tenir le Rendez-vous du loisir 
culturel GÎM 

- Convoquer des rencontres de 
réseautage par secteur 
d’activité avec les ONLC 

13 et 14 avril 
2022 
Automne-
Hiver 2023 

 Lisa 2 événements de réseautage 
tenus 

Organisation du 
Rendez-vous du 
loisir culturel 
GÎM;  77 
participants 
 
Organisation 
d’une rencontre 
réseautage entre 
festivals et 
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LOISIR CULTUREL 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

cinémas parallèles 
de la région BSL 
et GÎM; 13 
organisations 
participantes 

Participer à la Journée 
nationale du loisir culturel 
du CQL pour mieux 
connaître les ONLC +ONL 
et créer des liens 

- Inscription journée du 7 avril 
– en virtuel 

7 avril 2022  Lisa Participation à la JNLC Participation aux 
activités de 
formation et 
d’échanges de la 
JNLC le 7 avril 
2022 en virtuel 

 

Faire connaître les ONLC 
et autres organismes 
nationaux porteurs du 
dossier loisir culturel et 
leurs services auprès des 
instances régionales et 
locales pour favoriser les 
liens 

- Inviter les ONLC à participer 
aux rencontres de réseautage 
dans la région 

- Partager les concours, 
événements de 
reconnaissance, formation et 
outils en provenance des 
organismes nationaux dans 
les outils de communication 
de l’URLS GÎM 

Hiver 2023 Infolettre ONLC Lisa Une intervention régionale 
réalisée afin de faire 
connaître les ONLC et autres 
organismes 

Invitation de 
l’ACPQ à notre 
rencontre 
réseautage du 25 
février 2023 avec 
les organismes de 
cinémas parallèles 
et festivals de la 
région GÎM et BSL 

 

Outiller davantage 
les acteurs du loisir 
culturel dans le 
développement de 
leurs offres de 

Bonifier et promouvoir le 
répertoire d’offres de 
services en loisir culturel 
de l’URLS GÎM pour les 
secteurs scolaire, 

- Appels de candidatures 
- Courriels ciblés 
- Infolettre 
- Site web 

Printemps et 
automne 2022 

Liste des 
personnes déjà 
inscrites 

Lisa 5 nouvelles offres de services 
en loisir culturel sont 
ajoutées au répertoire et 
promues par l’URLS GÎM 

3 nouvelles offres 
de services sont 
ajoutées au 
répertoire 
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LOISIR CULTUREL 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

services municipal et associatif Promotion de 
l’appel de 
candidatures dans 
l’infolettre de 
l’URLS GÎM 
(septembre 2022 
 
Mise à jour du 
répertoire (mars 
2023) 

Accompagner les 
promoteurs et acteurs du 
loisir culturel dans le 
développement et 
structuration de leur offre 
de service en fonction des 
clientèles visées 

- Analyser les besoins 
- Proposer ou développer avec 

les acteurs du loisir culturel, 
des outils, des formations ou 
des façons de faire pour 
développer ou structurer leur 
offre 

En continu  Lisa 3 acteurs du loisir culturel 
sont accompagnés dans le 
développement et 
structuration de leur offre de 
service 

3 acteurs 
accompagnés 
pour leur offre 
dans le répertoire 

 

Fournir des outils aux 
acteurs et intervenants 
locaux et régionaux pour 
une meilleure intégration 
du loisir culturel dans leur 
offre de service 

- Création d’un aide-mémoire 
- Cartable pour des activités de 

loisir culturel dans les camps 
(ABC des camps) 

- Recensement d’outils 
existants à partager 

- Liens avec le GTR loisir 
culturel 

Hiver 2023 Guide des camps 
Repère culturel 

Lisa 2 outils sont créés et promus 
auprès des acteurs du loisir 
culturel 

1 outil créé : 
Guide Trésor 
culturel remis à 
chaque camp de 
jour  
Promotion du 
nouveau portail 
web dédié à la 
danse, réalisé par 

Après réflexion et 
échange avec le 
milieu, il a été jugé 
non pertinent de 
créer un aide-
mémoire pour les 
OBNL et camps 
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Secondaire en spectacle 
Objectif général Objectifs spécifiques  Actions / Moyens Échéancier Ressources/infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

Coordonner les 
programmes 
nationaux de la 
corporation 
Secondaire en 
spectacle  

Promouvoir Secondaire 
en spectacle 

Promouvoir le programme :  
Affiches 
Courriels ciblés 
Appels 

En continu  Lisa 
Mireille 

15 finales locales, 2 finales 
régionales et 1 RVPQ 

Promotion et 
recrutement des 
écoles par 
téléphone et 
courriel (automne 
2022) 
 
1 RVPQ 
panquébécois le 
28 mai 2022 à 
Matane – 35 

13 écoles inscrites 
 
 

LOISIR CULTUREL 
Objectif général Objectifs spécifiques Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

le RED 
(viensdanser.ca) 

Poursuivre le 
recensement et la mise à 
jour du bottin des acteurs 
et intervenants en loisir 
culturel de la région pour 
élargir le réseau de 
contacts pour la 
promotion des outils et 
services 

- Solliciter l’aide des 
partenaires régionaux, telles 
que les MRC et municipalités 
pour valider et bonifier la liste 
de contact existante 

- Classifier les acteurs par 
territoire et secteurs 
d’activités 

Septembre 
2022 à mars 
2023 

 Lisa Le recensement est fait et le 
bottin des acteurs et 
intervenants est mis à jour 

Réalisation en 
collaboration 
MRC et 
municipalités 
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participants 
 
12 finales locales 
réalisées à 
l’automne 2022 et 
à l’hiver 2023 
 
2 finales 
régionales en 
virtuel le 8 avril 
2022 et une finale 
régionale tenue le 
18 mars 2023 à 
Gaspé  
 

Participation au colloque 
des intervenants 
socioculturels 

Promouvoir et participer au 
colloque des intervenants 
socioculturels 

Novembre 2022  Lisa Participation de 
représentants de la région au 
colloque 

Participation 
d’une école et de 
la conseillère de 
l’URLS GÎM, à 
Trois-Rivières  

 

Organiser la délégation 
régionale au 
Panquébécois 

Cahier de charge SES Janvier à mai 
2023 

 Lisa Organiser la délégation 
régionale au Panquébécois 

Participation au 
RVPQ à Laval du 
1er au 4 juin 2023. 

 

Coordonner et 
promouvoir la 
communauté de pratique 
de la Corporation de 
Secondaire en spectacle 

Tenue d'une rencontre (virtuelle 
ou présentiel) par année avec les 
intervenants socioculturels en 
milieu scolaire de la région en 
collaboration avec la Table du 
BSL 

2022  Lisa Participation de 
représentants de la région à 
la communauté de pratique 
des intervenants 
socioculturels en milieu 
scolaire 

1 école inscrite   

Coordonner les finales Cahier de charge SES Mars et avril  Lisa Finales régionales 2 finales  
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régionales 2023 coordonnées en virtuel régionales 
réalisées en 
virtuel en avril 
2022 
Finale régionale le 
18 mars 2023 à 
Gaspé 

 Promouvoir le 
programme 
d’improvisation 

Coordonner le projet pilote 
 

En continu Développement à 
venir 

Lisa 1 action de communication 
réalisée auprès des écoles 

Promotion faite; 
1 école adhérente 
au programme 

 

 

Gouvernance, gestion et représentation 
Objectif général 

 
Objectifs spécifiques 

 
Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

 
Soutenir la vie 
démocratique de 
l’URLS GÎM 

Organiser, coordonner, 
assurer le suivi et évaluer 
les réunions des 
différentes instances : 
membres, 
administrateurs et 
dirigeants 

 En continu  Josée 
Judith 

1 AGA 
Réunions CA 
Réunions CE 

1 AGA 
8 CA 
1 CE 

Abolition du CE 
dans le cadre de 
la Gouvernance 
de l’URLS GÎM 
 

 

Offrir différents outils 
capables de maximiser 
l’efficience des 3 paliers 
de décision 

Réviser le code de gouvernance Février à août 
2022 

 Josée 
Judith 
Administr
ateurs 
Entreprise 
externe 

Adoption du nouveau code 
de gouvernance qui 
répondra aux exigences du 
MEQ 

Les nouveaux 
règlements 
généraux ont été 
adoptés le 24 
janvier 2023 et 
seront présentés en 
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Gouvernance, gestion et représentation 
Objectif général 

 
Objectifs spécifiques 

 
Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

 
AGA de juin pour 
ratification. 
Le travail de 
rédaction des 
politiques est 
amorcé 

Réviser la politique salariale  Printemps 
2022 

 Conseil 
d’adminis
tration 
Consultan
t 

Adoption de la nouvelle 
politique salariale 

Adoption de la 
politique salariale 
révisée le 25 
octobre 2022, mais 
effective au 1er avril 
2023 
 
Mise à jour du 
Guide de l’employé 

 

Rédiger et mettre en œuvre le 
plan d’action stratégique 

2022-2024  Josée 
Judith 
Employés 

Rédaction du plan d’action 
stratégique  
 
Mise en œuvre du plan 
d’action stratégique 

Mise en œuvre du 
plan d’action 
stratégique adopté 
le 7 juin 2022 
 
Résultats atteints 
intégrés à ce 
rapport 

 

     Participation à des 
formations offertes 
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Gouvernance, gestion et représentation 
Objectif général 

 
Objectifs spécifiques 

 
Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

 
par nos partenaires 
et entreprises 
privées : 
Espace OBNL 
Conseil québécois 
du loisir | CQL 
Chambres de 
commerce BDC 
Sage | Ressources 
humaines 
 

       Mise en place de 
nouvelles 
exigences : 
- La loi 25 
- La CNESST | 

régime 
intérimaire des 
mécanismes de 
prévention et de 
participation 

- La CNESST | 
Exercice d’équité 
salariale 
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Gouvernance, gestion et représentation 
Objectif général 

 
Objectifs spécifiques 

 
Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

 
       Migration vers la 

Suite Office 365 
 
Partage de 
formations et 
d’astuces sur 
l’utilisation de la 
Suite Office 365 
 
Mise en place de 
défis afin de 
collaborer de façon 
efficace à l’interne 
Sollicitation des 
besoins en 
formation des 
employés lors des 
rencontres 
annuelles et 
disponibilisation 
d’un budget  

 

       Comptabilité 
d’OBNL (BDCAS, 
Table SHV GÎM, 
Jeux des 50 ans et 
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Gouvernance, gestion et représentation 
Objectif général 

 
Objectifs spécifiques 

 
Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

 
plus GÎM et RGLM) 

Promouvoir et 
représenter l’URLS 
GÎM 

Campagne de 
membership 

Réaliser la campagne de 
membership 2022-2023 

Avril à juin 
2022 

 Judith 
Mireille 

Adhésion de 40 
municipalités/villes, de 20 
associations régionales de 
sport et de loisir ainsi que 
des cinq institutions scolaires 

35 
municipalités/villes, 
22 associations 
régionales de sport 
et de loisir, 
5 institutions 
scolaires, 
 
Révision de toute la 
campagne 
d’adhésion 2023-
2024 en y intégrant 
l’outil de 
présentation de 
l’URLS GÎM 
 
Participation aux 
travaux du RURLS 
et du MEQ sur des 
outils d’évaluation 
et de satisfaction 
des membres 

Difficulté à 
rejoindre les 
personnes clés 
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Gouvernance, gestion et représentation 
Objectif général 

 
Objectifs spécifiques 

 
Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

 
Promouvoir les services 
de l’URLS GÎM 

Utiliser/produire des outils de 
communications 
 
Participer à des rencontres 
 
Être présent pour les acteurs 
terrain 

En continu  Mireille 
Employés 

Mise à jour de notre site web 
en continu 
 
Présence de l'URLS GÎM sur 
les médias sociaux 

Le site web mis à 
jour en continu 
 
Présence de l’URLS 
GÎM sur la page 
Facebook  
Représentation à : 
Table Saines 
habitudes de vie 
GÎM, Réseau en 
développement 
social GÎM, 
différentes 
consultations 
locales, régionales 
et nationales, 
Réseau des URLS et 
ses nombreux 
comités, sur 
demande 

Rencontre avec 
les DG des 4 CSS 
de la région 
sollicitée pour juin 
2023 

Représenter l’URLS GÎM à 
différentes tables 
régionales et nationales 

Participer aux rencontres de : 
- Table des DG et Table des 

régions du RURLS 
- Table SHV GÎM et ses 

différents comités 

Selon les 
convocations 

 Josée 
Darveau 

Le nombre de participations 
et les différents secteurs 

Présence aux 
rencontres 
mensuelles et à 
d’autres 
thématiques de la 
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Gouvernance, gestion et représentation 
Objectif général 

 
Objectifs spécifiques 

 
Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

 
 Table des DG des 

URLS 
 
Participation au 
comité stratégique 
du RURLS : 
participation des 
membres de 
l’équipe et 
d’administrateurs 
aux consultations 
 
Participation au 
comité RH du 
RURLS 
 
Leadership du GTR 
Loisir culturel du 
RURLS 
 
Participation 
virtuelle de la 
direction générale à 
l’AGA du Réseau 
des URLS en 
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Gouvernance, gestion et représentation 
Objectif général 

 
Objectifs spécifiques 

 
Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

 
septembre 2022 
(Montréal) 
Présence de la 
présidence et de la 
direction générale à 
la table des régions 
du RURLS en mars 
2023 (Rivière-du-
Loup) 
 
Présence de 
conseillères et de la 
DG au congrès du 
RURLS (octobre 
2022) 
 
Participation aux 
formations offertes 
par le RURLS 
 
MEQ 
Table SHV GÎM 
RDS GÎM 
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Gouvernance, gestion et représentation 
Objectif général 

 
Objectifs spécifiques 

 
Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

 
Autres… 

 Faire rayonner l’URLS 
GÎM 

 

Partager des informations, outils 
et publications pertinents, en 
adéquation avec les besoins des 
acteurs de la région 

En continu  Mireille 
Équipe 

11 Infolettres 
7 Infocamps 
1 ABC des camps 
Création d’une carte de 
service 
 

11 Infolettres 
 
7 Infocamps 
 
ABC des camps 
Document de 
présentation de 
l’URLS GÎM produit 
 
Achat de matériel 
promotionnel aux 
couleurs de l’URLS 
GÎM (tente pop up, 
arche, banderoles) 
 
Procédure en place 
pour accorder de la 
visibilité lors de 
soutien financier  
 
Création d’un outil 
de présentation des 
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Gouvernance, gestion et représentation 
Objectif général 

 
Objectifs spécifiques 

 
Actions / Moyens Échéancier Ressources/Infos 

complémentaires 
Responsa
ble 

Résultats attendus Résultats atteints Explication des 
écarts 

 
services : C’est quoi 
l’URLS GÎM 

Consulter des groupes de 
partenaires sur l'efficacité 
de nos communications 
externes 

Questionner les membres du 
RGLM 

Automne 2022  Mireille Connaître l’efficacité de nos 
communications externes 

Consultation 
effectuée; 
satisfaction 
mentionnée 

 

Accroître la 
reconnaissance de 
l’expertise et des 
services de l’URLS 
GÎM auprès des 
parties prenantes 

Adapter les 
communications aux 
réalités régionales 

Consulter des groupes de 
membres sur leur 
utilisation/appréciation de nos 
outils de communication 

Automne 2022  Mireille Connaître l’avis des 
membres sur leur utilisation/ 
appréciation de nos outils de 
communications 

Consultation des 
membres du RGLM 

 

Réviser la ligne éditoriale  Mireille Réviser la ligne éditoriale Création d’un 
nouvel outil 
Marche à suivre 
pour accroitre 
l’efficacité des 
communications 

 

Appliquer nos outils de 
communications 

 Mireille  
Équipe 

   

Élaborer un outil de 
présentations des services de 
l’URLS GÎM 

 Mireille Élaborer un outil de 
présentations des services 
de l’URLS GÎM 

Création du 
document C’est 
quoi l’URLS GÎM 

 


